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ANUNCIO

SELECCION DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVA (PRENSA), MEDIANTE PROCESO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO, COMO
PERSONAL LABORAL FIJO, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ROTA

El Tribunal Calificador designado para juzgar las pruebas selectivas para la seleccién
como Personal Laboral Fijo mediante sistema de concurso, incluidas en la Oferta
Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal del Excmo. Ayuntamiento de
Rota, de una plaza de ADMINISTRATIVO (PRENSA), de acuerdo a las Bases que regiran
la convocatoria, aprobadas por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nim. 2022-8274, de
1 de diciembre de 2022, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz ndm.
238 de fecha 15 de diciembre de 2022, reunidos en sesién celebrada el dia 30 de agosto
de 2024; resuelve alegaciones presentadas a la valoracion del concurso (experiencia,
formacién y otros méritos) y acuerda:

Desestimar la alegacién presentada por Da. Victoria Eugenia Roman Lépez en relacién
a la "experiencia profesional”.

Desestimar la alegacién presentada por D2. Juana Maria Torres Pedrefio en relacién a
la “experiencia profesional” y a la “formaciéon y otros méritos".

Determinar la valoracion de todos los expedientes admitidos, resultando la siguiente
resolucién definitiva en virtud de los puntos 9.1.1 y 9.1.2 de las Bases reguladoras del
proceso:

Solicitante D.N.I. Puntos Maximo Puntos Puntos TOTAL
Experiencia Puntos Formacién | Maéximo | PUNTUACION
Experiencia y Otros Formacion
Méritos y Otros -
Méritos §
©
ALVAREZ SANCHEZ MONICA Frr4084** 0 0 40 40 40 5
AOS RIVERA MARIA TERESA *HEYE)QR* 0 0 0 0 0 %
BARBA MARQUEZ MARIA DEL CARMEN F**8597** 0 0 40 40 40 é
BERNAL VIDAL SERGIO F**9122%* 0 0 40 40 40 &
CAMACHO MARRUFO ESTEFANIA ***1885%* 0 0 0 0 %
CARVAJAL MESA SILVIA F**2021%* 0 0 0 0 0 %
CASTRO SANCHEZ SERGIO F*E5831** 0 0 40 40 40 g
CHAVES NAVARRO JOSE MANUEL ***8383** 0 0 0 0 2 %
CONDE DE COZAR MARIA DE LOS ANGELES Frr4319%* 0 0 0 0 0 é\:‘:}
CORDERO RAMOS MARIA DOLORES *rr1282** 0 0 60 40 40 S b
CORVILLO ALONSO MARIA DE LAS MERCEDES | ***4669** 0 0 0 0 %gg
COS JIMENEZ DANIEL ***1723%* 0 0 0 0 Egg
DIAZ MORIEL VICTOR ***8080** 0 0 20 20 20 838
DOMOUSO CONEJERO JAVIER FHRTA36%* 0 0 10 10 10 §§§
FERNANDEZ MARTIN NINO JOSE ALBERTO ***8310** 0 0 0 0 0 S:%%
FERREIRA IBANEZ ANA MARIA F**4993** 0 0 10 10 10 &;gg
FIEL LORENZO YOLANDA Frre121% 0 0 40 40 40 gEe
GIL DE MONTES MACHADO ALINA ***8867** 0 0 0 0 0 §§§
o>n0
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GUTIERREZ BUADA MARIA CRISTINA FHR2453*%* 0 0 50 40 40
GUTIERREZ CORCHADO LEONOR ***8409** 0 0 40 40 40
GUZMAN ROSALES ABEL ***6116** 0 0 40 40 40
HARANA MARTINEZ VANESA F**1984** 0 0 10 10 10
HINOJO REINA JESICA FHF04TAR* 0 0 50 40 40
JIMENEZ GALLARDO CARMEN ***4039** 0 0 0 0 0
JIMENEZ NAVARRO LAURA ***4840%* 0 0 40 40 40
LAMORENA FERNANDEZ MARIA DE LA SOLEDAD | ***3242** 0 0 40 40 40
LAYNEZ GALLEGO MARTA ***8394** 0 0 80 40 40
LOPEZ GARCIA DE QUIROS ENCARNACION ***3148** 0 0 70 40 40
LOPEZ NINO JESUS ***8g78** 0 0 80 40 40
MANDAY BERNAL JULIO ALBERTO ***4199** 0 0 40 40 40
MANUEL GARCIA MARIA ISABEL ***3100** 0 0 0 0 0
MANZANO DURAN SALVADOR *x*1587%* 0 0 110 40 40
PAVON LU DANIEL ***8370** 0 0 0 0 0
PENA FUENTES YOLANDA ***1439** 92,6 60 150 40 100
PEREZ BERNAL SANDRA ***8ATE** 0 0 0 0 0
PINTADO LOPEZ-TELLO ALVARO ***8686™* 0 0 40 40 40
RAMIREZ SUAREZ DANIEL ***8408** 0 0 40 40 40
REAL SALAS SILVIA MARIA ***8059** 0 0 0 0 0
REYES MELLADO SILVIA *x%7]56%% 0 0 0 0 0
RIOS DEL MORAL REBECA MARIA ¥**3333** 0 0 0 0 0
RIVERO GARCIA ESTEFANIA F*2661%* 0 0 0 0 0
RODRIGUEZ BEDOYA LAURA TP 0 0 40 40 40
ROLDAN PEREZ PALOMA *x%]539%* 0 0 60 40 40
ROMAN LOPEZ VICTORIA EUGENIA ***3691%* 0 0 40 40 40
RUIZ BLANCO URSULA ***9501** 0 0 70 40 40
RUIZ MARTN ARROYO JESICA FHR1941%* 0 0 35 35 35
SANCHEZ ROMERO JESUS ***0658** 0 0 80 40 40
SANZ GUERRERO FRANCISCO JAVIER **45914** 0 0 155 40 40
SOULT RODRIGUEZ JOAQUIN F**3343** 0 0 80 40 40
SUERO ALIAS JUAN FRANCISCO FHRT213** 0 0 45 40 40
TORRES PEDRENO JUANA MARIA FHF2867** 0 0 80 40 40
VAZQUEZ PUENTES PAOLA MARIA F**2985%* 0 0 70 40 40
VIROLA AGUILAR ANA MARIA ***0655** 0 0 60 40 40

De conformidad con la Base 9.1, no podrdn ser seleccionados en el proceso selectivo
guienes no puntden al menos 10 puntos.

En cumplimento de la Base 12, el aspirante que ha obtenido la maxima puntuacién, D.
YOLANDA PENA FUENTES, serd propuesto a la Alcaldia-Presidencia para su
nombramiento como personal laboral fijo, previa presentacion en el plazo de 20 dias,
desde la publicacién en la pagina web y tabléon de edictos del Ayuntamiento de Rota de
las calificaciones definitivas, en el Departamento de Personal de este Ayuntamiento, los
documentos acreditativos de la condiciones y requisitos del apartado 3° de esta
convocatoria, siendo los mismos:

a) Documento nacional de identidad.

b) Titulaciéon académica exigida en la convocatoria, asi como el requisito especifico.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualesquier de las Administraciones Publicas, ni hallarse
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inhabilitado por sentencia judicial firme.
d) Certificado médico en modelo oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni
limitacién fisica o psiquica que impida el desempefio de las tareas propias de la

plaza.

La no presentacién dentro del plazo fijado de la documentacién exigida, excepto en los
casos de fuerza mayor, o cuando de la presentacion de los documentos se desprenda
el no cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad de la
declaracién, dara lugar a la invalidez de las actuaciones del aspirante; comportando
por consiguiente, la nulidad de los actos del Tribunal en relacién con el aspirante vy Ia
imposibilidad de efectuar su nombramiento, sin perjuicio de la exigencia de otras
responsabilidades en que haya podido incurrir. En este caso, la propuesta se
considerara hecha a favor de los/las aspirantes, segln orden de puntuacién obtenida,
que, habiendo superado la totalidad de los ejercicios de las pruebas selectivas, tengan
cabida en el nimero de plazas convocadas, como consecuencia de la citada anulacidn.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que contra el resultado

definitivo los interesados podran interponer recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante

el Sr. Alcalde-Presidente. Dicho recurso podrd plantearse directamente ante el Sr.
Alcalde-Presidente en el plazo sefialado, sin necesidad de reclamacién previa ante el
Tribunal.

El Secretario General
José Antonio Payd Orzaes

(Documento firmado electréonicamente al margen)
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