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Consejero Delegado

HASH: b81c0add232c6528967637ce2f0722f9

Fecha Firma: 10/09/2024

Avuntamients e Rota

Ayuntamlento
de Rota

MODUS ROTA

SELECCION DE PERSONAL LABORAL INDEFINIDO EN MODUS ROTA

CONDUCTOR/A PERCEPTOR AUTOBUS

INFORMACION
FECHA PARA
RECOGIDA DE Enlace para
Grupo Denominacidn SOLICITUDES DE N° vacantes solicitar CITA
PARTICIPACION PREVIA
(con cita previa)
Conductor/a Del 1§ al 27 de https://modusrp
vV tor b septiembre de 7 anuales ta.sedelectronic
perceptor bus 2024 a.es/citaprevia

Bases genéricas y Anexos:
Anexo |. Solicitud de participacién (pag. 15)

Anexo Il. Hoja Autobaremacién méritos (pags. 16-20)

https://www.aytorota.es/images/em

pleo/diciembre22/Bases_para la_Se

leccin_de Personal _Laboral_Indefini

do_en_MODUS_SL.pdf

REQUISITOS

Titulacién minima

requerida *

Requisitos minimos especificos

-E.S.O.

Carnet conducir D
Certif. Aptitud
Profesional (CAP)
Certif. de delitos de
naturaleza sexual

* 0 equivalentes a efectos académicos y/o profesionales
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Verificacion: https://modusrota.sedelectronica.es/
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‘% Ayuntamiento

3 de Rota
oy e RO
MODUS ROTA
CRITERIOS DE BAREMACION - FASE CONCURSO *@
EXPERIENCIA £ z
PROFESIONAL FORMACION Y OTROS MERITOS
Max. 60 pts. Max. 40 pts.
En la plaza Cursos. Congresos,
Enla plaza ofertart)ja en jornadas y
ofertada en otra entidad seminarios...relacionados | Superacién Poseer Poseer Por
Modus Rota sector con la plaza o de de procesos | titulacién grado de | colegiacion
dblico/Admr cardcter transversal selectivos en | superior a | discapacida | en Colegio
P PUb (igualdad géneroy PRL) | Ayto.Rotay la digual o Oficial:
) : sus entidades | requerida | superior al
mercantiles para el 33%:
de la misma puesto:
hasta 10h superior a categoria:
duracién: 10h
(2 pts/mes) t(so/'rigg) ) duracién: 0,25
- méx. 30 pméx 120 pts./mes.
meses meées 10 Maéx. 40
5 pts/curso | pts/curso 40 pts 40 pts 10 pts. pts
*(2) Los méritos se valorardn con referencia a 15 de enero de 2023 (fecha Iimite).
Luis Juan Antonio Mercedes
Barrera Gallego Sdnchez Garcia Curtido Sdnchez
TRIBUNAL -
=TV . Coordinador Responsable
CALIFICADOR A(?rlnriicig(t)rracciieén servicio de gestién y control
autobuses econémico
Presidente Vocal Vocal

SECRETARIO/A

Representante del drea de personal

CONSEJERO DELEGADO
En Rota, a 10 de septiembre de 2024.
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