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ANUNCIO

SELECCION DE CUATRO PLAZAS DE MONITOR DEPORTIVO FIJO DISCONTINUO,
MEDIANTE PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, COMO PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ROTA

El Tribunal Calificador designado para juzgar las pruebas selectivas para la
seleccion como Personal Laboral Fijo mediante sistema de concurso, incluidas en la
Oferta Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal del Excmo. Ayuntamiento
de Rota, de cuatro plazas de MONITOR DEPORTIVO FIJO DISCONTINUO, de acuerdo a
las Bases que regiran la convocatoria, aprobadas por Decreto de la Alcaldia-
Presidencia num. 2022-8274, de 1 de diciembre de 2022, y publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 238 de fecha 15 de diciembre de 2022, acuerda
mediante anuncio publicado el dia 4 de diciembre de 2024 listado definitivo con la
puntuacién de la fase de oposicion del proceso, resultando lo siguiente:

P Méxi
Solicitante D.N.I Méximo Puntos l;:tr(:aciz):r:o TOTAL
Experiencia Otros Méritos PUNTUACION
ALCEDO REYES DE LOS JOSE MANUEL | ***1510%* 25,5 40 65,5
BERNAL GUTIERREZ JUAN PEDRO K] 5QAH* 18 40 58
CARO ARANA SILVIA *HEGO5E** 12,8 40 52,8
LOPEZ-MARRUFO MEDINA ADRIAN *REGIAL*H 12 40 52
BELTRAN MORENO PAOLA HRXGGE A KK 4 40 44
LOPEZ NINO ESTHER #RXGIGTH* 1,2 40 41,2
PAVON BERGALO EVA MARIA #RXGGAGH* 1,2 40 41,2 -
BERNAL VIDAL SERGIO #x%Q1PQ** 0 40 40 3
CORBETO ARMARIO JOSE ANTONIO *HEGD4Q** 0 40 40 £
@
CORTES MARTIN ARANTZAZU #RXG100** 0 40 40 '%
MARTINEZ ALLAMILLO DIEGO FRX]TGLH* 0 40 40 g
MERINO VARGAS DAVID #RXGAQO** 0 40 40 §
o
QUINTERO RODRIGUEZ IRENE #x%gQO3I** 0 40 40 5
o
RAMIREZ SANTAMARIA MANUEL FHEGAGSH* 0 40 40 8
©
ROLDAN PEREZ PALOMA #RX]530%* 0 40 40 g
@
MEDINA BECERRA ANTONIO *RX]714%* 4,8 0 4,8 g =
<
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ENRIQUEZ FIGUEROA MARTA #xk[]33%% 0 0 0 g%@
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GOMEZ PEDROTE JOSE RAMON *RETTIER 0 0 0 g3 5
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En base a los referidos resultados y teniendo en cuenta el nimero de plazas a
cubrir (4 plazas de Monitor Deportivo Fijo Discontinuo) se propusieron, en
cumplimiento de la Base 12.1, los aspirantes que habian obtenido las maximas
puntuaciones y que ocupaban las cuatro primeras posiciones D. JOSE MANUEL
ALCEDO DE LOS REYES, D. JUAN PEDRO BERNAL GUTIERREZ, DAa. SILVIA CARO
ARANA Y D. ADRIAN LOPEZ-MARRUFO MEDINA, para que, por parte de la Alcaldia-
Presidencia se procediera a su nombramiento como personal laboral fijo discontinuo.

Teniendo en cuenta el desistimiento presentado por D. Adridn Lépez-
Marrufo Medina y de conformidad con lo establecido en la Base 12.3 de la convocatoria,
la siguiente posicién, por orden de puntuacion, la ocupa la aspirante D. PAOLA
BELTRAN MORENO con D.N.I. ndmero ***8654** quién serd propuesta a la Alcaldia-
Presidencia para su nombramiento como personal laboral Monitora Deportiva fija
discontinua, previa presentacion en el plazo de veinte dias desde la publicacién en la
pagina web vy tablén de edictos del Ayuntamiento de Rota, los documentos siguientes,
acreditativos de las condiciones y requisitos del apartado 3° de la convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Titulacion académica exigida en la convocatoria, asi como certificado
negativo de delitos de naturaleza sexual expedido por el Ministerio de Justicia.
c) Declaraciéon jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado por sentencia judicial firme.

d) Certificado médico en modelo oficial acreditativo de no padecer enfermedad
ni limitacién fisica que impida el desempefio de las tareas propias de la plaza.

La no presentacidon dentro del plazo fijado de la documentacion exigida,
excepto en los casos de fuerza mayor, o cuando de la presentacion de los documentos
se desprenda el no cumplimiento de los requisitos de la convocatorio o supuestos de
falsedad de la declaracién, darda lugar a la invalidez de las actuaciones del aspirante;
comportando por consiguiente, la nulidad de los actos de este Tribunal en relacién con
el/la aspirante y la imposibilidad de efectuar su nombramiento, sin perjuicio de la
exigencia de otras responsabilidades en que haya podido incurrir. En este caso, la
propuesta se considerara hecha a favor de los aspirantes, segun orden de puntuacién
obtenida, que, habiendo superado la totalidad de los ejercicios de las pruebas
selectivas, tengan cabida en el nimero de plazas convocadas, como consecuencia de
la anulacion.

Concluido el proceso selectivo y presentada la documentacién en el Servicio
de Personal, el Tribunal elevard al érgano competente propuesta de los candidatos
para la formalizacién del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que contra
el resultado definitivo del proceso selectivo las personas interesadas podran
interponer recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante el Sr. Alcalde-Presidente. Dicho
recurso podra plantearse directamente ante el Sr. Alcalde-Presidente en el plazo
seflalado, sin necesidad de reclamacién previa ante el Tribunal.
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Verificacion: https://aytorota.sedelectronica.es/
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El Secretario General
José Antonio Payd Orzaes

(Documento firmado electrénicamente al margen)
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