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ANUNCIO

SELECCION DE UN TECNICO DE SERVICIOS JURIDICOS, ENMARCADO EN EL PROGRAMA Y
EMPLE@30+, SEGUN RESOLUCION DE LA DIRECCION PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE
EMPLEO, PARA LA CONCESION DE AYUDA PARA LA EJECUCION DE LA INICIATIVA
COOPERACION SOCIAL Y COMUNITARIA EMPLE@JOVEN Y EMPLE@30+.-

Resultado definitivo

Con fecha 17 de enero de 2018 se publicé, tanto en la pdgina web municipal como en el Tablén
de Anuncios de este Ayuntamiento el resultado provisional de la valoracién de los méritos acreditados
por los aspirantes presentados en el proceso de seleccién de un Técnico de Servicios Juridicos,
enmarcado en el Programa EMPLE®@30+, concediéndose plazo de tres dias habiles de alegaciones, a
contar desde el siguiente de la referida publicacién.

HASH: 166cc54b2b9218015a1ed3ec383a315f

Dentro del plazo establecido para ello, se presenta alegaciéon por D2 M@ Carmen Gonzdlez
Sanchez, procediéndose por la Comisién al analisis y resolucién de la misma, acordando desestimarla.

Tras la resolucién de dicha alegacién el resultado definitivo de la seleccién es el siguiente:

Formacién
APELLIDOS Y NOMBRE
1 RODRIGUEZ RAMIREZ SIXTO ANTONIO 2,00
2 GONZALEZ SANCHEZ MARIA CARMEN 0,50
3 BUENO MORENO JOSE ANTONIO 0,45

Por consiguiente, en cumplimiento de lo previsto en las bases de la oferta, la Comisién de
Seleccién ha acordado elevar la anterior relacién a la Alcaldia-Presidencia y proponer la contratacién
de la aspirante que ha obtenido la puntuacién més elevada, DON SIXTO ANTONIO RODRIGUEZ
RAMIREZ, como Técnico de Servicios Juridicos, enmarcado en el Programa de Emple@30+.

Con cardcter previo a la contratacién del aspirante propuesto, el mismo deberd presentar
en el Area de Personal de este Ayuntamiento la documentacién relacionada en las bases de la oferta,
en el plazo de tres dias habiles, a contar a partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio
en la pdgina web de este Ayuntamiento, y tablén de anuncios (Sede Electrénica):

« Fotocopia de D.N.I.

* Fotocopia de la Titulacién exigida, en su caso.

¢ Fotocopia de la Tarjeta Sanitaria

* Fotocopia de cuenta bancaria para domiciliacién de némina

Asimismo, el candidato seleccionado deberd aportar la siguiente documentacién, a la fecha
de la firma del contrato:

e Tarjeta de Demandante de empleo
« Vida Laboral
Lo que se hace publico para general conocimiento.
La Secretaria de la Comision,

Rosario Martin-Arroyo Santamaria

Documento firmado electrénicamente al margen

Cod. Validacion: 93R3EQPCTJYRWCZTRTPNNTEF2 | Verificacion: http://aytorota.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 1



	barcode1: 
		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Rota
	2018-01-23T19:24:27+0100
	Rota
	MARTIN ARROYO SANTAMARIA ROSARIO - DNI 52312109N
	Lo acepto




