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ANUNCIO

BOLSA DE EMPLEO PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
EXTRAESCOLARES PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR
EN HORARIOS NO ESCOLARES Y PERIODOS VACACIONALES "EL RECREQ" 2024,
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ROTA. -

El Tribunal designado en la convocatoria del proceso de seleccién para la Bolsa de
Trabajo para la contratacién laboral de un Coordinador/a y Monitores/as de Tiempo
Libre Infantil necesarios para la prestacion de los servicios extraescolares en el
desarrollo del programa de periodicidad anual “El Recreo”, en la sesion celebrada el
pasado 13 de junio de 2024, procede a la revision de las alegaciones presentadas a
la baremacion provisional, conforme a lo dispuesto en la base octava de la citada
convocatoria, segun Decreto de la Alcaldia-Presidencia nim. 2024-0715, de fecha 29
de enero de 2024, y publicado en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y en
la pagina web municipal.

Maria de las Olas Nifio Lopez (1 de 1)
HASH: 6d0aa1999d282a23310aab15ad27d711

Aucxiliar Administrativa
Fecha Firma: 14/06/2024

RESOLUCION DE ALEGACIONES

e Estimar la alegacién presentada por Dofia M@ Angeles Sdnchez Dominguez y
proceder a la rectificacién de la baremaciéon provisional, pasando de una
puntuacion de 0.2 en formacidn a puntuacion de 0.90 puntos en el apartado de
formacién tanto para la especialidad de coordinadora como para la de

monitora.

e Desestimar la alegaciéon presentada por Dofia Cristina Débora de la Poza
Weamire, por no ajustarse a los requisitos establecidos en la normativa

reguladora del procedimiento, manteniéndose en el mismo orden.

e Desestimar la alegacion de Dofia Rosario Granado Alcedo por no ajustarse a las

bases del procedimiento, al no estar los cursos aportados entre los valorables.

e Estimar la alegacién presentada por Don Jorge Peces Izquierdo y proceder a la
rectificacion de la baremacién provisional, pasando de una puntuacién de O
puntos en formacién y experiencia a una puntuacién de 1.50 puntos en el
apartado de formacion y 0.20 puntos en el apartado de experiencia para la

especialidad de monitor.
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e Estimar la alegacién presentada por Dofia Africa Carvajal Diaz. y proceder a la

rectificacion de la baremacién provisional, pasando de una puntuacién de O

puntos en experiencia a una puntuaciéon de 0.3 puntos a la experiencia en la

especialidad de coordinadora, y 0.6 puntos en la especialidad de monitora.

e Estimar la alegacion presentada por Dofia Cristina Ruiz Marrufo y proceder a la
rectificacion de la baremacién provisional, pasando de una puntuaciéon de O
puntos en experiencia a una puntuacién de 7 puntos en el apartado de

experiencia laboral para la especialidad de monitora.

e Estimar la alegacion presentada por Dofia Eva M@ Rodriguez Terriza y proceder
a la rectificacién de la baremacién provisional, pasando de O puntos en
experiencia y 3.1 en formacién a una puntuacién de 3 puntos en el apartado de
formacién y 0.20 puntos en el apartado de experiencia para la especialidad de

monitora y 0.10 de experiencia para la especialidad de coordinadora.

En virtud de la resolucién de las alegaciones presentadas, el resultado definitivo queda

establecido como sigue:

ESPECIALIDAD COORDINADOR/A

DNI 1er Apellido 22 Apellido Nombre EXPERIENCIA FORMACION | TOTAL

#¥%7401** | ALONSO GALLARDO JULIA MARIA 0 2,8 2,8 T
#%%8420%* | CABALLERO MARQUEZ JESUS 0,3 3 33 §
*#x6378** | CARRIBERO PEREZ ROSA 2,6 3 5,6 g
*¥¥8944%* | CARVAJAL DIAZ AFRICA 0,3 0,8 1,1 g
*¥%2178** | COCINERO FERNANDEZ ESTHER 1,2 3 4,2 §
##%3862%% | COLOMA MARTINEZ MARIA 2,9 1,9 4,3 g’
*¥¥8g55%* | FERNANDEZ ARIAS CLARA 0,3 1,6 1,9 %
*¥¥3836** | FERNANDEZ FERNANDEZ MILAGROS 7 2,6 9,6 3 §
##%3759%% | GATON VELASCO SARA 7 3 10 § :_%;
*¥¥5646%* | GUTIERREZ PENA CARMEN 0 2 2 égg
*¥¥8389%* | MARTIN NINO GARCIA CARMEN 0,8 2,6 3,4 égé
##x8469%* | MEDINA RUIZ LAURA 3,4 1,2 4,6 %gg
##%3364%% | MENACHO RUIZ FRANCISCO MANUEL 4,7 3 7,7 %2%
*¥¥5109** | MORA GIL CABALLERO CAROLINA 7 3 10 gég
##x3883%% | NAVARRO LORENZO LOURDES 0,2 3 3,2 %%é
##x8702*%* | PENA ANDRADES ANA 0,6 1,2 1,8 §§§
*¥¥8336** | PEREZ GONZALEZ ANA MARIA 1,6 2,8 4,4 §§§
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*%%8428%* | POZA WEAMIRE CRISTINA DEBORA DE LA 0,8 3 3,8
*%%3700%* | RODA TIRADO MARIA ANGELA 45 3 7,5
*¥%7009%* | RODRIGUEZ GUERRERO M ISABEL 7 3 10
*¥%9535%* | RODRIGUEZ TERRIZA EVA MARIA 01 3 3,1
*%%1264%* | SANCHEZ DOMINGUEZ MARIA ANGELES 41 0,9 5
*xx1474%% | SANCHEZ REYES ISABEL MARIA 0,7 0,8 15
*xx1278%* | SANTAMARIA | CURTIDO M.CARMEN 6 0 6
*#%%9597%* | SEVILLA ZARZUELA ESTHER 4,6 2,7 73
*¥%8403** | SIERRA PACHECO ANGELA MARIA 2,8 0,8 3,6
*¥%8620%* | TRONCOSO PEREZ M.NIEVES 1,3 2,2 3,5
ESPECIALIDAD MONITOR/A
DNI 1er Apellido 22 Apellido Nombre EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL
*#%%7401%* | ALONSO GALLARDO JULIA MARIA 0 2,8 2,8
**x4614%* | ALVAREZ MEDIAVILLA M.CARMEN 7 0 7
**x8632%* | ARMARIO NIETO MARIA 1,2 1,5 2,7
*+%%0493** | BARBA GANAZA SONIA 6,6 1,4 8
**x8046** | BENITEZ IZQUIERDO PAULA MARIA 0 3 3
*#%%1325%% | BERNAL BARGALO M ISABEL 1 2,3 33
*x%8550%* | BERNAL QUIROS INMACULADA C 2 0 2
*%%8420%* | CABALLERO MARQUEZ JESUS 0,6 3 3,6
*¥%8693** | CABALLERO LEIVA CRISTINA 0 2 2
*#%%6378%* | CARRIBERO PEREZ ROSA 5,2 3 8,2
*%x8944** | CARVAJAL DIAZ AFRICA 06 0,8 1,4
*##%6137%* | CASTELLANO DELGADO SUSANA 7 3 10
*¥%2178%*  [COCINERO FERNANDEZ ESTHER 2,4 3 5,4
*¥%3862%*  [COLOMA MARTINEZ MARIA 56 1,9 7,5
*x*8g55**  [FERNANDEZ ARIAS CLARA 0,6 16 2,1
*x%3836%*  [FERNANDEZ FERNANDEZ MILAGROS 7 2,6 9,6
*$x1921%*  |GALLEGO PALACIOS SONIA 7 1,1 8,1 3
+4¥1363%%  [GARCIA IZQUIERDO MERCEDES 3,8 1,7 5,5 g
s
¥¥8999%*  (GARRIDO BERNAL FRANCISCO JAVIER 02 1,5 2,7 &
+x%3759%%  [GATON VELASCO SARA 7 3 10 é
+%*5646%*  (GUTIERREZ PERIA CARMEN 0 2 2 8
*x%8173%*  |GUTIERREZ MARTIN ARROYO  |[FLOR MARIA 0 16 16 5
+x%1175%%  [ZQUIERDO BARCALA ROSALIA 32 0 32 %
+x#8798%*  (ZQUIERDO VIRLAN LOURDES 0 1,9 1,9 3 é
+x*x8648**  [|EREZ SANCHEZ MARINA 0 2 2 §B?§
+4*8008**  |LAYNEZ VILLALBA JOSE MANUEL 0 1,3 13 Egg
+xx8389%*  [VARTINNINO  [GARCIA CARMEN 16 2,6 42 §§§
*#%%8469%*  IMEDINA RUIZ LAURA 6,3 1,2 8 &3 g
¥%3364%%  [MENACHO RUIZ FRANCISCO MANUEL 7 3 10 %gg
#%¥1243**  [MERINO RAMOS M CARMEN 7 2,5 9,5 %%%
+%¥5109%**  [MORA GIL CABALLERO CAROLINA 7 3 10 égg
x%2823%*  [MOSCOSIO ROSSO MARIA DEL PILAR 3 1,4 44 53
+%%3786%*  INARVAEZ RODRIGUEZ ADRIANA MANUELA 0,6 0,7 13 sgg
8258
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***3883%* NAVARRO LORENZO LOURDES 0,4 3 3,4
*EEBLE2** NINO SANCHEZ BELEN LAURA 4 0 4
***8619** PECES IZQUIERDO JVORGE 0,2 1,5 1,7
*EEBTO2** PENA IANDRADES ANA 1,2 1,2 2,4
**EB336%* PEREZ GONZALEZ IANA MARIA 3,2 2,8 6
***1463** PEREZ MERINO FATIMA 7 0 7
***8850** PEREZ PEREZ M DEL MAR 0 1 1
*EEBL2B** POZA WEAMIRE CRISTINA DEBORA DE LA 1,6 3 4,6
***0015** QUIROS LEBRERO MARIA DEL CARMEN 4,6 3 7,6
**x8821** RAMOS SANCHEZ MARIO 0,2 0,8 1
***3700** RODA ITIRADO MARIA ANGELA 7 3 10
***7009** RODRIGUEZ GUERRERO M ISABEL 7 3 10
***Q535%** RODRIGUEZ ITERRIZA EVA MARIA 0,2 3 3,2
**xBBTI** ROMERO RAMIREZ ISORAYA 7 0 7
*EEBI4L** RUIZ MARRUFO CRISTINA 7 1,4 8,4
*rx1264** SANCHEZ DOMINGUEZ MARIA ANGELES 7 0.9 7,9
FEELATA** SANCHEZ REYES ISABEL MARIA 1,4 0,8 2,2
*EE1278** SANTAMARIA CURTIDO M.CARMEN 7 0 7
***Q543** SASTRE QUEMADA ANA 1 3 4
*EEQ59T7** SEVILLA ZARZUELA ESTHER 7 2,7 9,7
**EBA03** SIERRA PACHECO IANGELA MARIA 5,6 0,8 6,4
***8620** ITRONCOSO PEREZ M.NIEVES 2,6 2,2 4,8
***1934** VERANO IACUNA SONIA 7 0,9 7,9

Se establece por el Tribunal, el criterio del sorteo publico para dirimir el desempate
entre los aspirantes con la misma puntuacién. A efectos del sorteo publico se habra de
estar, en primer lugar, a asignar la letra “W", segun resolucion de 27 de julio de 2023,
publicada en el BOE nim.180, de 29 de julio de 2023 9 de mayo de 2022, determina el
orden de actuacién de los aspirantes en las pruebas selectivas; sequndo, se procedera
a extraer una bola del1al 27, una por cada letra del abecedario en el orden establecido
anteriormente, que determinara el orden definitivo en la bolsa de trabajo.

Asimismo, dicho Tribunal establece que el sorteo publico se llevara a cabo el préximo
dia 18 de julio de 2024, a las 12.00 horas, en la Calle Alvaro Méndez, Oficina de
Transformacién Econdmica y Digital (OTED) de esta localidad.

Lo gue se hace publico para general conocimiento,

La secretaria del Tribunal

Maria de las Olas Nifio Lépez.
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