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ANUNCIO 
 
SELECCIÓN DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO (TESORERÍA) COMO FUNCIONARIO 
DE CARRERA, MEDIANTE LOS PROCEDIMIENTOS DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 
TEMPORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ROTA. 
 
 El Tribunal Calificador designado para juzgar las pruebas selectivas para la 
selección como funcionario de carrera mediante sistema de concurso, incluidas en la 
Oferta Extraordinaria de Estabilización de Empleo Temporal del Excmo. Ayuntamiento 
de Rota, de la plaza de ADMINISTRATIVO (TESORERÍA), de acuerdo a las Bases que 
regirán la convocatoria, aprobadas por Decreto de la Alcaldía-Presidencia núm. 2022-
8275, de 02 de diciembre de 2022, y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz núm. 238 de fecha 15 de diciembre de 2022, en fecha 12 de abril de 2024, 
procedió a la publicación de anuncio en el Tablón de Anuncios electrónico del Excmo. 
Ayuntamiento de Rota (sede electrónica) y en la página web www.aytorota.es del 
listado provisional de los aspirantes, con indicación de la puntuación final del concurso, 
a efectos de presentación de alegaciones por los mismos. 
 
 Dentro del plazo establecido en la Base 9.2 de la convocatoria se presentaron 
alegaciones (2024-E-RE-5313) por la aspirante Dª. RAQUEL GÓMEZ CAMPELO, con DNI 
***0783**.  
 
 Reunido el Tribunal Calificador el día 24 de mayo de 2024 procedió al estudio 
y resolución de las alegaciones presentadas, en las que la aspirante solicita que se le 
tenga en cuenta la experiencia profesional y los méritos relacionados con la formación.  
 
 El Tribunal desestima las alegaciones presentadas, ya que, en cuanto a la 
experiencia profesional acreditada, la misma no se ha valorado por no referirse a la 
plaza ofertada, esto es, Administrativo (Tesorería), de acuerdo con las Bases 1.C y 9.1.1 
de la convocatoria. En cuanto a los méritos relacionados con la formación, no han sido 
valorados por no haberse acreditado conforme a lo establecido en la Base 9.1.2 de la 
convocatoria, no pudiendo ser considerado el documento presentado junto con la 
solicitud de participación y autobaremo como diploma o certificado oficial de cada uno 
de los cursos aducidos en la hoja de autobaremo, sino como un listado de “eventos de 
formación a los que ha asistido”. Por el contrario, como puede haberse comprobado 
en la puntuación provisional sí ha sido valorado el curso correspondiente a Prevención 
en Riesgos Laborales, ya que ha sido debidamente acreditado de acuerdo con lo 
establecido en las Bases. 
 
 Una vez resueltas las alegaciones, y de acuerdo con lo dispuesto en la Base 9.2 
se procede a la publicación del resultado definitivo de la baremación del concurso:  
 

Solicitante D.N.I. 
Máximo 
Puntos 

Experiencia 

Puntos 
Máximo 

Formación  

Puntos 
Máximo Otros 

Méritos 

TOTAL 
PUNTUACIÓN 

BARBA MARQUEZ MARIA DEL CARMEN ***8597** 0,00 8,00 0,00 8,00 

BERNAL GRIFFIN DIANA ISABEL ***1843** 42,00 23,00 5,00 70,00 

CARRETERO BAZAN MARIO  ***8621** 0,00 15,00 0,00 15,00 

CONDE DE COZAR MARIA DE LOS ANGELES ***4319** 0,00 0,00 0,00 0,00 

CORVILLO ALONSO MARIA DE LAS MERCEDES ***4669** 0,00 0,00 0,00 0,00 

FERREIRA IBAÑEZ ANA MARIA ***4993** 0,00 0,00 0,00 0,00 
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GOMEZ CAMPELO RAQUEL  ***0783** 0,00 1,50 0,00 1,50 

JIMENEZ GALLARDO CARMEN  ***4039** 0,00 0,00 0,00 0,00 

LOPEZ NIÑO JESUS  ***8878** 0,00 16,50 0,00 16,50 

LOPEZ SANCHEZ MARIA NAZARET ***6210** 0,00 23,00 0,00 23,00 

LOZANO ROLDAN MARIA DOLORES ***2743** 0,00 23,00 0,00 23,00 

MANUEL GARCIA MARIA ISABEL ***3100** 0,00 0,00 0,00 0,00 

MANZANO DURAN SALVADOR  ***1587** 0,00 23,00 0,00 23,00 

MARTIN BLANCO JESUS MANUEL ***1157** 0,00 10,00 0,00 10,00 

MEDINA LETRAN MARIA ISABEL ***8272** 0,00 23,00 0,00 23,00 

MESA DEL TORO SARAY  ***6788** 0,00 23,00 0,00 23,00 

NAVARRO TORRE MINERVA  ***8423** 0,00 6,50 0,00 6,50 

PACHECO GRANADO CONCEPCION  ***1241** 0,00 0,00 0,00 0,00 

PEREZ BERNAL SANDRA  ***8476** 0,00 0,00 0,00 0,00 

PRIETO SANCHEZ ANA MARIA ***1988** 0,00 0,00 0,00 0,00 

REAL SALAS SILVIA MARIA ***8059** 0,00 6,50 0,00 6,50 

RIOS DEL MORAL REBECA MARIA ***3333** 0,00 0,00 0,00 0,00 

RIVERO GARCIA ESTEFANIA  ***2661** 0,00 0,00 0,00 0,00 

RODRIGUEZ BEDOYA LAURA  ***1625** 0,00 10,00 0,00 10,00 

SANCHEZ ALONSO ANA MARIA ***8495** 0,00 1,50 0,00 1,50 

SANCHEZ ALONSO MARIA  ***8495** 0,00 5,00 0,00 5,00 

SANCHEZ ROMERO JESUS  ***0658** 0,00 0,00 0,00 0,00 

SANZ GUERRERO FRANCISCO JAVIER ***5914** 0,00 23,00 0,00 23,00 

SUERO ALIAS JUAN FRANCISCO ***7213** 0,00 23,00 0,00 23,00 

TIRADO CASTAÑO VIRGINIA  ***4221** 0,00 1,50 0,00 1,50 

VAZQUEZ PUENTES PAOLA MARIA ***2985** 0,00 18,00 0,00 18,00 

 
 De conformidad con la Base 9.1, quedan no seleccionadas las personas aspirantes 
que no obtengan al menos 10 puntos. 
 

En cumplimiento de la Base 12.1 la aspirante que ha obtenido la máxima puntuación 
y ocupa la primera posición, Dª. DIANA ISABEL BERNAL GRIFFIN con D.N.I. número 
***1843**, será propuesta a la Alcaldía- Presidencia para su nombramiento como 
funcionaria de carrera, previa presentación en el plazo de veinte días desde la publicación 
en la página web y tablón de edictos del Ayuntamiento de Rota, de los documentos 
siguientes, acreditativos de las condiciones y requisitos del apartado 3º de la 
convocatoria: 

a) Documento Nacional de Identidad. 

b) Titulación académica exigida en la convocatoria. 

c) Declaración jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del 
servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado por 
sentencia judicial firme. 

d) Certificado médico en modelo oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni 
limitación física que impida el desempeño de las tareas propias de la plaza. 

 La no presentación dentro del plazo fijado de la documentación exigida, excepto 
en los casos de fuerza mayor, o cuando de la presentación de los documentos se 
desprenda el no cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos de 
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falsedad de la declaración, dará lugar a la invalidez de las actuaciones del aspirante; 
comportando por consiguiente, la nulidad de los actos del Tribunal en relación con el/la 
aspirante y la imposibilidad de efectuar su nombramiento, sin perjuicio de la exigencia de 
otras responsabilidades en que haya podido incurrir.  

 En este caso, la propuesta se considerará hecha a favor de los aspirantes, según 
orden de puntuación obtenida, que, habiendo superado la totalidad de los ejercicios de las 
pruebas selectivas, tengan cabida en el número de plazas convocadas, como 
consecuencia de la anulación. 

 Concluido el proceso selectivo y presentada la documentación en el Servicio de 
Personal, el Tribunal elevará al órgano competente propuesta de candidato para la 
formalización del contrato. 

 Lo que se hace público para general conocimiento, advirtiéndose que contra el 
resultado definitivo del proceso selectivo las personas interesadas podrán interponer 
recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante el Sr. Alcalde-Presidente. Dicho recurso podrá 
plantearse directamente ante el Sr. Alcalde-Presidente en el plazo señalado, sin necesidad 
de reclamación previa ante el Tribunal. 

La Secretaria del Tribunal 
Fdo.: Raquel de los Santos Bernal  

 
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE AL MARGEN 
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