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6. PSICOTERAPIA

Concepto Cantidad
Consulta 30€
7. LOGOPEDIA
Consulta 30€
8. TRATAMIENTO DE CIRUGIA REFRACTIVA
Tratamiento ldser de miopia, astigmatismo, hipermetropfa, presbicia o 690€

intervencion de lentilla intraocular.
9. TRATAMIENTOS DE LASERTERAPIA DERMATOLOGICA

Deberd ser acreditada su indicacion mediante informe médico. Se abonard
el 50% de su importe hasta un maximo

690€

Losimportes tendran el caracter de maximos por prestacion, sin que el importe
de las ayudas pueda superar en ningtin caso el consignado en factura.” N°105.986

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO
NOMBRAMIENTO TRIBUNALES PARAELPROCEDIMIENTO DE SELECCI(:)N
COMOFUNCIONARIO DECARRERAMEDIANTE ELSISTEMA DE OPOSICION
DE VARIAS PLAZAS DEL AYUNTAMIENTO DE ROTA

Por la Alcaldia - Presidencia de este Ayuntamiento, se ha dictado Decreto
ndm. 2022-6288, de 3 de septiembre, en el que se nombran la constitucién de los
Tribunales para proveer las plazas que se detallan a continuacion. Este Decreto ha sido
rectificado por Decreto n2022-6365 de 7 de septiembre y Decreto 2022-6445 de 14
de septiembre de 2022.

PRIMERO. Tribunal para:

- Una plaza de Asesor Juridico, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de oposicidn, en turno libre.
- Una plaza de Técnico de Gestion (contratacion), perteneciente a la escala de
Administracién General, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

Presidente: D. Miguel Fuentes Rodriguez

Suplente: D*. Rocio Rodriguez Sanchez.

Vocales: 3

1. D. José Antonio Ferndndez de Alava

2. D" Teresa Villanueva Ruiz-Mateos

3. D" Elisa de la Rosa Gutiérrez

4.D. Agustin Ramirez Dominguez

Suplentes:

1. D*. Mercedes Ruiz-Mateos Reales

2.D* Ana Isabel Pavén Pacheco

3.D. Antonio Garcia Fernandez

4.D. Antonio Mérquez Barba

Actuard como Secretario, el de la Corporacién o personal en quien delegue
del departamento de Recursos Humanos. (Rosario Martin-Arroyo Santamarfa y suplente
Manuela Fuentes Curtido)

SEGUNDO. Tribunal para:

- Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, perteneciente a la escala de Administracion
General, subescala Auxiliar, mediante el sistema de oposicion, en turno libre. Dos de
las plazas reservadas al cupo de discapacidad.

- Una plaza de Encargado de compras, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de Cometidos Especiales, mediante
el sistema de oposicion, en turno libre.

- Una plaza de conserje, perteneciente a la escala de Administracién General, subescala
Subalterna, mediante el sistema de oposicion, en turno libre.

- Una plaza de Notificador, perteneciente a la escala de Administracién Especial,
subescala de Servicios Especiales y clase cometidos especiales, mediante el sistema
de oposicién, en turno libre.

Presidente: D. Agustin Ramirez Dominguez

Suplente: D*. Ana Pérez Durdn

Vocales:

1. D. Ramén Garcia Gonzilez

2.D. Daniel Roman Delgado

3. D" Inmaculada Rodriguez Lépez

4.D. Antonio Barba Villalba

Suplentes:

1. D* Cristina Bernal Beltran

2.D. Juan Antonio Liaio Pazos

3. D Virginia Lara Barrera

4.D. Marfa del Carmen Barba Bergalo.

Actuara como Secretario, el de la Corporacién o personal en quien delegue
del departamento de Recursos Humanos. (Rosario Martin-Arroyo Santamarfa y suplente
Manuela Fuentes Curtido)

El Tribunal podrd contar, para las pruebas de la plaza de encargado de
compras con la colaboracion de D*. Almudena Pérez Jiménez asesor técnico, con voz
y sin voto.

TERCERO. Tribunal para:

- Una plaza de Conserje - enterrador, perteneciente a la escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales y clase cometidos especiales, mediante el
sistema de oposicién, en turno libre.

- Una plaza de conductor, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales y clase cometidos especiales, mediante el sistema
de oposicion, en turno libre.

- Una plaza de operario de trafico, perteneciente a la escala de Administracion Especial,,
subescala de Servicios Especiales y clase cometidos especiales, mediante el sistema
de oposicion, en turno libre.

Presidente: D. Damidn Andrés Modrofio

Suplente: D. Miguel Sénchez-Noriega Gdmez

Vocales:

1. D. Ismael Puyana Romén

2.D. Antonio Villalba Molina

3. D% Juan Andrade Capote

4.D. Jests Gutiérrez Rodriguez

Suplentes:

1. D*. Antonio Herrera Ramirez

2.D. Juan Antonio Liafio Pazos

3. D" Juan Antonio Mérquez Gémez

4.D. Miguel Villalba Molina.

Actuard como Secretario, el de 1a Corporacién o personal en quien delegue
del departamento de Recursos Humanos. (Manuela Fuentes Curtido y suplente Rosario
Martin - Arroyo Santamaria)

Lo que dispongo que se haga publico, en la Villa de Rota, 15/9/22. EL
SECRETARIO GENERAL ACCTAL, Miguel Fuentes Rodriguez. Firmado.

N°103.277

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, reunida en sesién ordinaria celebrada el dia 12
de agosto de 2022, aprobd inicialmente la modificacion del Proyecto de Reparcelacién
del area de Reforma AR-03 “Espiritu Santo”, presentado por Don Oscar Real Cambas
en representacion de la entidad Nuevo impulso Inmobiliario y Urbanistico S.A.U.

Se somete a informacion publica por plazo de veinte dias desde la aparicion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia durante cuyo plazo las personas
interesadas podrdan examinar el expediente y presentar las reclamaciones o sugerencias
que estimen convenientes.

Elexpediente se encuentra a disposicién de los interesados para su consulta
en la pagina web del Ayuntamiento www.medinasidonia.es en el apartado de la parte
superior pestaia Ayuntamiento/ y a la izquierda Tablén de Anuncios.

Las alegaciones podrdn presentarse de forma presencial en el registro
municipal del Ayuntamiento de Medina Sidonia sito en Plaza de Espaiia s/n en dias
laborables en horario de 08:00 a 14:00 o a través de la sede electrénica sita en la
web www.medinasidonia.es y en la forma prevista en el art. 16 de la Ley 39/2015 de
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Medina Sidonia a 16/9/22. ELALCALDE, Fdo.: Manuel Fernando Macias
Herrera.

N°104.034

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SEHACE SABER: Que hasido confeccionado porlos Servicios Econdmicos
de ARCGISA, sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo
de Gibraltar, el padrén y listas cobratorias correspondientes al 3° trimestre de 2022, de
la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO
DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION
DE AGUA POTABLE EN BAJA EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA
CONCEPCION (ZONA 2)”, documentos que estardn disponibles al piblico en las
Oficinas de la “Empresa Gestora de Aguas Linenses”, sita en la Calle San Pedro de
Alcantara,2 C.P. 11300 de La Linea, y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar situada en el Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes
a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el plazo de quince dfas hédbiles
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, periodo durante el cual los interesados podrdn examinar los referidos
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.

Encumplimientodelosarticulos 102.3 delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termine el plazo de exposicion
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Alamparo delo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido delaLey
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dfa siguiente al citado de finalizacién de la exposicion publica del Padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, en cumplimiento de lo previsto en el citado articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real Decreto 939/2005 de 29 de
julio, se hace saber que, al tener encomendadas las funciones de recaudacién de las
liquidaciones y recibos a los que se refiere el presente Edicto la empresa concesionaria
del servicio, “Empresa Gestora de Aguas Linenses S.L.”, el periodo voluntario para



