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PRIMERO.- La rectificacion de los errores materiales advertidos en el punto Tercero
del Acuerdo de 29 de mayo de 2017, de manera que
A - Donde dice:

Puesto JU172 Jefatura de Unidad de Obras, adscrito al Departamento de
Disciplina.

Debe decir:

Puesto JU172 Jefatura de Unidad de Obras, adscrito al Departamento de
Licencias y Registro.

B.- Donde dice:

Puesto JU187 Jefatura de Unidad de Gestion de Programas Especiales y
de Actuacidn, adscrito al Departamento de Contratacion.

Debe decir:

Puesto JU187 Jefatura de Unidad de Gestion de Programas Especiales y
de Actuacion, adscrito al Departamento de Gestion de Planes Especiales, que pasa a
adscribirse al Area de Gobierno de Economia, Hacienda y Planes Especiales.
CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion Municipal, para su
conocimiento y efectos oportunos.

QUINTO.- Publicar el presente acuerdo de rectificacion de errores en el Boletin Oficial
de la provincia."

La Junta de Gobierno Local, visto el informe emitido por los servicios
juridicos del Area de Gobierno de Tenencia de Alcaldia de Empleo, Recursos Humanos
y Deportes, por unanimidad acuerda aprobar la transcrita propuesta en todos sus
términos."

EnJerez de la Frontera,a 19 de junio de 2017.La Alcaldesa. M* del Carmen
Sanchez Diaz. Firmado.

N°52.933

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

Transcurrido el plazo de exposicion publica de la Ordenanza de las bases
reguladoras de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en materia de
fomento y promocién empresarial del Excmo. Ayuntamiento de Rota, previa publicacién
en el Boletin de la Provincia de Cadiz (BOP de Cddiz) de fecha 20 de marzo de 2017
(ndm. 52), aprobadas inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en la sesién
ordinaria celebrada en primera citacion el 16 de febrero de 2017, al punto 10° del
Orden del Dia, y habiéndose presentado alegaciones por la Asociacion de Empresarios,
Comerciales e Industriales de Rota, por Aluminios Rota, S.L.L.,y por D* Raquel Rueda
Encina y D* Silvia Ayllén Beltrdn, por acuerdo de pleno de fecha 15 de junio de 2017,
al punto 6°, de conformidad con los dispuesto en el articulo 49. C) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, se aprueba definitivamente
la redaccidn final del texto la Ordenanza de las bases reguladoras de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva en materia de fomento y promocién empresarial,
y previa estimacion de las alegaciones planteadas, publicandose el texto integro de la
ordenanza, y tal y como determina el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, que
se transcribe en el anexo.

Contraeste acuerdo, elevado a definitivo, y surespectiva ordenanza podrdn
los interesados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, impugnar
directamente en el orden jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo. El plazo
para interponer el correspondiente recurso contencioso-administrativo serd de dos
meses al dia siguiente al que se produzca la publicacién de este anuncio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

19/06/2017. EL ALCALDE. Fdo.: José Javier Ruiz Arana.

ANEXO
ORDENANZA DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES
EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
~ ENMATERIA DE FOMENTO Y PROMOCION EMPRESARIAL.
PREAMBULO.
El art. 9.2 de la Constitucién Espaiiola encomienda a los poderes publicos “promover
las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en los
que se integra sean reales y efectivas; remover los obstdculos que dificultan su plenitud
y facilitar la participacién de todos los individuos en la vida politica,econdmica, cultural
o social”. En los mismos términos se manifiesta el art. 10.1 de la Ley Orgénica 2/2007,
de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucfa.
En cumplimiento de nuestra Constitucion y Estatuto de Autonomia y con el objetivo de
dotar a las empresas locales de medios econémicos para la puesta en funcionamiento
y mantenimiento de la actividad empresarial, asi como la generacion y mantenimiento
de empleo, la Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econémico podra conceder
subvenciones, previa solicitud y atendiendo a los criterios de publicidad, transparencia,
concurrencia, igualdad, objetividad y no discriminacién, a favor de las empresas que
cumplan los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y que son:

1.Que laentrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

2. Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo,
la ejecucion de un proyecto, la realizacion de una actividad, la adopcién de un
comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de una
situacién, debiendo el beneficiario de cumplir las obligaciones materiales y formales
que se hubieran establecido.

3.Queel proyecto,accidn,conducta o situacion financiada tenga por objeto
el fomento de una actividad de utilidad publica, interés social o de promocién de una
finalidad publica.

1.- OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD.
El Excmo. Ayuntamiento de Rota, de acuerdo con lo establecido en articulo 17.2 de

la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobd su Ordenanza
General de Subvenciones, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 274, de
26 de Noviembre de 2005, que tiene por objeto regular las subvenciones a conceder
por las corporaciones locales, y a través de la Delegacion de Presidencia y Desarrollo
Econémico, realiza las presentes bases reguladoras con el fin de conceder subvenciones
mediante concurrencia competitiva a empresas de la localidad para la creacion y
mantenimiento de empresas y el empleo que esta generen, asi como el régimen de
abono, justificacion, control, reintegro y régimen sancionador de dichas subvenciones.
2.- MARCO JURIDICO.
El marco normativo bésico que afecta a esta ordenanza se encuentra constituido por:

1.0Ordenanza General de Subvenciones (B.O.P.N°274,de 26 de Noviembre
de 2005 (en adelante OGS).

2. Bases de Ejecucion del Presupuesto de gastos en vigor (en adelante
BEPQG).

3. Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones (BOE N°
276, de 18 de Noviembre de 2003 (en adelante LGS).

4.Real Decreto 887/2006 de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento
delaLey 38/2003,de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante RLGS).

5.Ley39/2015,de01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas (en adelante LPAC).
3.- APLICACION PRESUPUESTARIA.
La concesion de las ayudas reguladas para cada convocatoria estard limitada por las
disponibilidades presupuestarias que se destinan atal fin y cuya consignacién se concreta
en la aplicacion presupuestaria que se apruebe junto con la convocatoria.
4.- LINEAS DE SUBVENCION.
La Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econémico del Ayuntamiento de Rota,
propone la aprobacion y publicacién de las siguientes lineas de subvenciones:

1. LINEA 1. Gastos realizados por empresas de nueva creacién con local
afecto en el municipio de Rota (para el primer aiio de actividad).
1.1. Autoempleo ligado a una actividad econdmica empresarial o profesional.
1.2. Creacién neta de empleo.
1.3. Gasto de la Licencia de Aperturas.
1.4. Gastos de asesorfa contable, fiscal y laboral.
1.5. Cheque Tributario canjeable para el pago del Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras (ICIO).
1.6.Cheque Tributario canjeable para el pago de la tasa por la prestacion de los servicios
de recogida, tratamiento y eliminacién residuos.
2.LINEAZ2.Gastos paralaconsolidacién de empresas (paraampliacion y modernizacion
de empresas en funcionamiento).
2.1. Creacion neta de empleo
2.2. Gasto de Licencia de Aperturas de nuevos establecimientos y traslados de
establecimientos.
2.3. Gastos de asesoria contable, fiscal y laboral del 2° y 3er aiio de actividad.
2.4.Costedeestudios de viabilidad y asesoramiento en marketing empresarial, vinculados
a lanzamiento de nuevo producto o actividad.
2.5. Gastos para la obtencidn de la certificacion de sistemas de gestién de la calidad.
3. LINEA 3. Adquisicién de negocio mediante traspaso y adecuacién de local, e
inversiones en inmovilizado material y aplicaciones informdticas del inmovilizado
intangible
3.1. Adquisicién de negocio mediante traspaso para empresas de nueva creacion.
3.2. Inversiones en adecuacién de local para inicio de actividad en empresas de nueva
creacion.
3.3. Inversiones en adecuacion de local para consolidacion de empresas, ligadas a la
aperturade nuevos establecimientos y/o paramodernizacion y/o adecuacién aexigencias
normativas de establecimientos en funcionamiento.
3.4. Inversiones en adquisicién de inmovilizado material (excluido terrenos,
construcciones y elementos de transportes externos) y aplicaciones informaticas del
inmovilizado intangible.
5.- REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS Y FORMAS DE ACREDITARLO.
Podran solicitar subvenciones las personas fisicas o juridicas (en cualquier de sus
formas juridicas, incluido las comunidades de bienes y sociedades civiles) que tengan
un local afecto a la actividad econdmica en el municipio de Rota. Para el caso de optar
ala LINEA 1 o apartados 3.1, 3.2 6 3.4 de la LINEA 3 podran solicitarlos aquellos
que no lleven mds de un afio de alta en la actividad, en su caso, y para la LINEA 2 o
apartados 3.3 6 3.4 de la LINEA 3 podran solicitarlos aquellos que lleven mas de un
aflo de alta en la actividad. El alta en la actividad se acreditard con el alta de inicio de
la actividad principal en el Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE).
NO podran solicitar subvenciones:
1. Aquellas empresas que se encuentren incursas en expediente de reintegro de
subvenciones publicas como consecuencia de incumplimiento de los fines de las
subvenciones concedidas, y asimismo, aquellas empresas que tengan pendientes de
justificacién o reintegro subvenciones municipales anteriormente concedidas.
2. Aquellas empresas que no se encuentren al corriente en sus obligaciones tributarias
y de Seguridad Social, asi como con la Recaudacion Municipal de este Ayuntamiento.
3.Aquellas personas juridicas que se encuentre en causa legal de obligacion de disolucion.
4. Las personas o empresas que incurran en alguna de las circunstancias establecidas
en el articulo 13.2 de la LGS.
5. Aquellas empresas que no cumplan con las obligaciones que se establecen en el
articulo 14 de la LGS.
La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de la convocatoria, requisitos,
obligaciones y condiciones establecidas en la misma.
La acreditacién de dichos requisitos se efectuard a través de la verificacion de la
documentacién a presentar conforme a las presentes bases.
El requisito de encontrarse al corriente en las obligaciones tributarias y de Seguridad
Social se podrd gestionar por este Ayuntamiento mediante la correspondiente autorizacion
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en la solicitud de subvencion.

El requisito de encontrarse al corriente con este Ayuntamiento se acreditard mediante
informe solicitado por la Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econdmico a la
Tesorerfa Municipal sobre la existencia de deudas en periodo ejecutivo.

6.- CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones de cada convocatoria serdn compatibles con la percepcién de
cualesquiera otras subvenciones parala misma finalidad. El beneficiario estard obligado
a comunicar a la Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econdmico, por escrito, las
ayudas concedidas por otras Administraciones o entes publicos o privados.
Elimporte de las subvenciones en ningtin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayuda, ingreso o recurso, supere el 100 %
del coste de la actividad subvencionada.

En el caso de que por otras Administraciones o Entes puiblicos o privados se les
concedan, con fecha posterior a la presentacion de la solicitud, subvencion para la
misma finalidad deberd ponerla en conocimiento por escrito inmediatamente a la
Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econdmico.

7.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Como regla general, se consideran gastos subvencionables aquellos que guarden una
relacion manifiesta e indubitada con la naturaleza de las actividades integrantes del
proyecto y se realicen durante el ejercicio.

Gastos subvencionables:

1. Alta inicial en actividad econdmica o profesional (debiendo presentar
el alta en régimen de la Seguridad Social o Mutualidad, en caso, asi como recibos de
pago de sus cuotas).

2. Contrataciones por cuenta ajena (debiendo presentar contrato laboral,
néminas, TC1, TC2 y liquidaciones de IRPF, asi como el pago de las mismas).

3. Pago de liquidacién de Licencia de Aperturas municipal (mediante
solicitud o declaracion responsable).

4. Facturas de gastos de prestacion de servicios descritos en las lineas de
subvenciones definidas.

5. Gastos en pago de tributos locales definidos en la LINEA 1. El cheque
tributario sera valido para los tributos y el aflo para los que se concedan, y siempre
vinculados al efectivo ejercicio de actividad econémica empresarial o profesional. El
cheque deberd ser compensado por la Intervencién Municipal para su efectividad.

6.El coste del traspaso de negocio, cuando constituya unaunidad econdmica,
se continde con la misma actividad y ésta no haya sido objeto de subvencién municipal
a empresas en los tres afios anteriores a la fecha del traspaso, y que no exista entre las
partes relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta cuarto grado.

7.Facturas de inversiones de conceptos descritos en las lineas de subvenciones
definidas.
8.- GASTOS NO SUBVENCIONABLES.
Todos los gastos no incluidos en el apartado anterior de gastos subvencionables.
No serdn subvencionables inversiones en inmovilizado material en adquisicion de
terrenos, construcciones y elementos de transportes, ni aquellas cuyo coste unitario sea
inferior a 1.000,00 euros. Dentro del inmovilizado intangible sélo serd subvencionable
la adquisicién de aplicaciones informdticas.
En ningtin caso serdn subvencionables bienes de segunda mano.
9.- PLAZO, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION.
1.PLAZO
El plazo de presentacion de solicitudes serd cada afio el que determine la Junta de
Gobierno Local en la aprobacion de la convocatoria y serd como minimo de dos meses.
La aprobaci6n de la convocatoria debera realizarse en el primer semestre de cada afio.
El extracto de la convocatoria deberd publicarse en el Boletin Oficial del Estado por
conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
2.LUGAR
Las solicitudes podrdn presentarse en la Oficina de Atencion al Ciudadano de este
Ayuntamiento, sita en Plaza de Espana, 1, o en cualquiera de los registros previstos
en el articulo 16.4 de la LPAC.
3. FORMA
Los modelos para solicitar las subvenciones seran los que se aprueben para cada
convocatoria, y se podran obtener de la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Rota
(www.aytorota.es). Igualmente estardn adisposicion de los interesados en la Delegacion
de Presidencia y Desarrollo Econdmico y en la Oficina de Atencién al Ciudadano.
Enelcasode apreciarse defectos en las solicitudes se requerird porescrito aal solicitante
para su subsanacién en el plazo de 10 dias habiles que, en caso de no hacerlo, se tendra
por desistido de su peticion (articulo 68 LPAC).
10.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.
Documentacién general:

- Solicitud de subvencion suscrita por el representante y debidamente
cumplimentada en todos sus apartados, conforme al modelo que se apruebe para cada
convocatoria, de SOLICITUD GENERAL.

- Declaracién responsable, segtin modelo que se apruebe en la convocatoria,
de:
1.Noestarincurso en los supuestos de prohibicion para ser beneficiario de subvenciones
publicas, establecidas en el articulo 13 de la LGS.

2. Cumplir con las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de la LGS.

3. No ser deudor de obligaciones derivadas de reintegro de subvenciones, asi como de
no tener pendientes de justificar fuera de plazo subvenciones concedidas.

4. No encontrarse en causa legal de obligacion de disolucion

5.Certificado de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, 0 autorizacién al Ayuntamiento de Rota aconsultaren los organismos pertinentes.
6. Compromiso de hacer constar en cualquier acto o accién de difusion de la actividad
subvencionada,que esta se realiza con la colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Rota.
7. Que los gastos o inversiones realizadas que se imputan a la justificacién de la
subvencion concedida no han sido presentados para justificar otras subvenciones.

- Documento acreditativo de la personalidad del solicitante.

1. Si el solicitante es persona fisica: Documento Nacional de Identidad (D.N.I.) o
Documento de Identificacion de Extranjeros (N.I.E.),y en su caso del representante. En
el caso de representacion, ésta se debera acreditar conforme al articulo 5 de la LPAC.
2. Si se trata de persona juridica: Cédigo de Identificacion Fiscal (C.I.F.) y escritura
de constitucién debidamente inscrita en el Registro Mercantil o en el Registro ptiblico
correspondiente, asf como el D.N.I. o N.L.E. del representante legal de la empresa, y
en su caso, escritura de poder con cualquier otro documento que acredite la capacidad
de representacion.

3. Si se trata de Comunidad de Bienes o Sociedad Civil: contrato, o en su caso, escritura
de la comunidad o de la sociedad, C.I.LF. y D.N.I. o N.LE. de los participes.

- Memoria detallada donde se especifique la naturaleza y finalidad de
proyecto, asi como viabilidad técnica, econdmica y financiera del mismo.

- Altaen el Censo Tributario y en el Impuesto de Actividades Econémicas
(modelo 036 6 037).

- Facturas, presupuesto o facturas proforma de los gastos o inversiones a
subvencionar, en su caso.

- De las personas contratadas, en su caso.
1.D.NI.oNIE.

2. Contrato de trabajo formalizado e inscrito en el Servicio Piblico de Empleo Estatal.
3. Informe de Vida Laboral de la persona objeto de contratacion.
4. Informe de Vida Laboral del empresario.

- Declaracion de otras subvenciones solicitadas y/o concedidas para la
misma finalidad, segtin modelo que se apruebe en la convocatoria de la subvencion.
11.- PROCEDIMIENTOS DE INSTRUCCION Y RESOLUCION.

Fase de Instruccion.

Seginlodispuestoenelarticulo 5.1 dela OGS, el drgano instructor de los procedimientos
de concesion de subvenciones serd el concejal que tenga delegadas en el Ayuntamiento
laatribuciones en la materia a la que competa la subvencion de acuerdo con su finalidad,
en este caso, en materia de Fomento y Promocién Empresarial. El érgano instructor,
realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion

El 6rgano instructor podréd recabar informes que estime necesario para resolver del
técnico de la Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econdmico, quien emitird
informe sobre el cumplimiento de los requisitos exigibles a las empresas a la vista de
la documentacion presentada para cada una de las lineas o programas establecidos.
Comisién Técnica de Valoracion.

Una Comisién Técnica de Valoracion presidida por la Delegada de Presidencia y
Desarrollo Econdmico u otro miembro de la Corporacién en quien ésta delegue, y
por tres vocales, entre ellos el Secretario general, el Interventor y el Jefe de Servicio
de la Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econémico, o las personas que en su
caso, éstos hayan delegado. Las funciones de secretario las ejercera un funcionario
de dicha delegacion.

La Comision Técnica de Valoracién emitird informe de valoracion donde se concreten
los siguientes apartados:

1. Revision y verificacién de las solicitudes presentadas.

2. Existencia de consignacion presupuestaria suficiente con destino a las subvenciones
fijadas y propuestas en cada una de las lineas o programas.

3. Resultado de la valoracién de subvenciones en cada una de las lineas o programas.
4. Desestimar solicitudes, si las hubiera.

Resolucion provisional y subsanacion de errores y reformulacion.

Una vez valoradas las solicitudes, por parte del 6rgano instructor se procederd a
trasladar a los interesados a través de lo indicado en su solicitud la propuesta de
resolucion provisional.

Laresolucion provisional de laconvocatoria serd objeto de trdmite de audiencia,conforme
alarticulo24.4delaLGS. Se notificard alas distintas empresas la propuesta de resolucion
provisional, concediéndoles un plazo de 10 dfas hébiles desde el dia siguiente al de
la recepcidn de la notificacién para presentar alegaciones, con la indicacion de que si
asi no lo hiciere se le tendré por desistida de su peticion, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 68 de la LPAC, previa resolucion dictada en los términos previstos en
el articulo 21 de la referida Ley.

Reformulacion de solicitudes.

Una vez notificada la propuesta provisional de resolucion a los solicitantes, éstos
podrén durante el periodo de 10 dfas habiles, realizar la reformulacion de las solicitudes
presentadas, si de ello pudiera derivarse una mayor adecuacién de las mismas a los
fines de la convocatoria, siempre que el importe de la subvencion propuesta fuese de
menor cuantia en relacion al proyecto presentado, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 27 de la LGS, emitiéndose informe sobre las mismas por parte del técnico de
la Delegaci6n de Presidencia y Desarrollo Econémico.

Propuesta de resolucion definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas por los interesados, se formulard, por parte
de la Delegada de Presidencia y Desarrollo Econdmico la propuesta de resolucion
definitiva, que deberd expresar la relacion de solicitantes para los que se propone la
concesion de la subvencidn y su cuantia, la desestimacion del resto de las solicitudes
y el plazo de justificacion. Dicha propuesta se someterd a fiscalizacién previa de la
Intervencién Municipal.

El érgano competente para la resolucién del procedimiento de otorgamiento de
subvenciones es la Junta de Gobierno Local, cuya resolucion pone fin a la via
administrativa.

Plazo para resolver y efectos del silencio.

El plazo mdximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento, no podrd
exceder de seis meses desde la fecha de presentacion de la solicitud en la Oficina de
Atencién al Ciudadano del Ayuntamiento, o a través de cualquiera de las formas de
presentacion previstas en el articulo 16.4 de la LPAC.
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La resolucion serd notificada a los destinatarios en la forma establecida por la LPAC.
Como medio de notificacion o publicacién se sefiala, ademds del preceptivo en el
Boletin Oficial del Estado, el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de que pueda
utilizarse cualquier otro de los previstos en el articulo 41 y siguientes de la LPAC.
Eltranscurso del plazo mdximo sin que se haya notificado laresolucion del procedimiento
alos interesados, legitima a éstos para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesién de la subvencion.

12.- RECURSO.

Contra el acuerdo resolutorio, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion
para actos expreso, y en cualquier momento a partir del dfa siguiente al que se produzca
el acto presunto, en su caso, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de
laLPAC. } .

13 -CRITERIOS DE CONCESION, VALORACION E IMPORTES MAXIMOS A
SUBVENCIONAR.

Criterios de concesion y valoracion

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 e) de la LGS se establecen los criterios
objetivos de otorgamiento de la subvencién y, en su caso, ponderacién de los mismos.
La baremacién se basa en un sistema de valoracién por puntos, estos se aplicardn a
un conjunto y cumplimiento de criterios de valoracién para establecer el grado de
incentivacién que se ponderard sobre el 100% de la subvencién mdxima a conceder,
conforme a los siguientes:

CONCEPTO PUNTOS
Tipo de empresa (empresario individual, cooperativas o sociedades 2
laborales)

Empresa formada mayoritariamente por jévenes menores de 35 afios 2

y/o mujeres

Empresas que generen empleo por cuentaajena, incrementado la plantilla 2

con respecto al aflo anterior (en caso de consolidacion).

Empresa que utilice o promuevan sistemas de energia sostenible 1
Empresas ubicadas en zonas definidas en convocatoria 2
Empresas cuyo proyecto de inversion sea superioralos 30.000,00 euros 1

De acuerdo con el cumplimiento de los criterios anteriores y sumando los
puntos obtenidos, se aplicard una baremacion ponderada sobre el importe maximo de
la subvencion a conceder para cada linea de subvencién, conforme a lo siguiente:

PUNTOS | PORCENTAJE DESUBVENCION PARA [ PORCENTAIJE PARA
EMPRESAS DE NUEVA CREACION CONSOLIDACION DE
EMPRESAS
DeOa4 15% 10%
DeSa7 30% 25%
De8al0 40% 35%

Dichos porcentajes se incrementardn en un 10% para el caso de que las
subvenciones vayan destinadas a empresas formadas mayoritariamente por jovenes
menores de 35 afios, y/o mujeres.

Importes mdximos a subvencionar
Los importes maximos a subvencionar por cada linea son los siguientes:

LINEA BASE SUBVENCIONABLE IMPORTE MAXIMO (EUROS)
MAXIMA (EUROS)

1.1 3.000,00 1.500,00
12Y2.1 3.000,00 1.500,00
13Y22 1.500,00 750,00
14Y23 1.500,00 750,00
1.5 1.000,00 500,00
1.6 600,00 300,00
24 3.000,00 1.500,00
25 2.000,00 1.000,00
3.1 4.000,00 2.000,00
32y33 6.000,00 3.000,00
34 2.000,00 1.000,00

El importe méximo a subvencionar por empresa y convocatoria para las

LINEAS 1Y 2, excluidos los apartados 1.5 y 1.6, no podrd superar los 4.000,00 €. Los

apartados 1.5y 1.6 de la LINEA 1 podra ser subvencionado por su importe maximo,

que se adicionard a los importes subvencionable por el resto de lineas. El apartado 1.1

de 1a LINEA 1 serd subvencionado con el importe minimo de 500,00 euros.
Elimporte méximo a subvencionar por empresa y convocatoria para LINEA

3 no podré superar 4.000,00 euros.

14.- PROCEDIMIENTO DE GESTION Y JUSTIFICACION.

Plazo de justificacion:

El plazo parajustificar lasubvencion concedida serd el que se determine en laresolucion

de concesion.

Documentacién requerida:

La documentacién, se presentard, sin tachaduras ni enmiendas de ningtin tipo, en la

Oficina de Atencién al Ciudadano, entregando cuenta justificativa correspondiente a

los conceptos subvencionables por el valor total presentado en la solicitud.

La documentacién serd revisada por el correspondiente organo instructor de la

Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econdmico, entendiéndose valida a efectos de

los documentos justificativos, salvo que se adviertan errores insalvables. Hay que tener

en cuenta,ademds, que todos los justificantes de gasto tienen que reunir necesariamente

todos los requisitos legales exigibles para su validacion.

La justificacion de la subvencion, que serd el 100% del presupuesto aceptado, deberd

acompafiarse de la siguiente documentacion:

1. Cuenta justificativa, segiin modelo que se apruebe para cada convocatoria, que

contendrd las facturas o documentos de valor probatorio con validez juridicaque permitan

acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion, asi como justificantes de pago.

2. Declaracion responsable de otras ayudas solicitadas y/o concedidas para la misma

finalidad).

3. Para la justificacién del autoempleo, certificacién de Agencia Tributaria del alta en

la actividad econdmica, e Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social.

4. Para las contrataciones por cuenta ajena se deberdn entregar contrato de trabajo,

néminas, TC1 y TC2, Informe de cuenta de cotizacion de la Seguridad Social, asi

como justificantes de pago.

Toda la documentacién se presentard en original para cotejo y compulsa por el Registro

en el que se presente.

La Delegacién de Presidencia y Desarrollo Econémico podra comprobar el valor de

mercado de los gastos subvencionados por cualquiera de los medios previstos en el

articulo 33 de la LGS.

Los documentos acreditativos de los gastos o inversiones de la actividad subvencionada

podrén corresponder al afio natural anterior al ejercicio presupuestario de laconvocatoria

que cada afio se apruebe, siempre que asi se contemple en el perfodo de fechas que

abarque la convocatoria.

Abono de la subvencion:

El pago de la subvencion se realizard previa justificacion, por el beneficiario, de la

realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para

el que se concedid.

En cada convocatoria se podrd regular la posibilidad de efectuar pagos anticipados y

abonos a cuentas, asi como el régimen de garantias que, en su caso, deberdn aportar

los beneficiarios.

15.- OBLIGACIONES QUE ASUMEN LAS EMPRESAS BENEFICIARIAS.

Las empresas beneficiarias de las subvenciones se comprometen expresamente al

cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la LGS. Ademas,

asumirdn las siguientes obligaciones:

1. Facilitar cuanta documentacion le sea solicitada en relacion con las facultades de

control de la actividad subvencionada.

2. La entidad beneficiaria de la subvenci6n, se compromete a dar la aplicacién en la

Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

3. Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de

base para otorgar la subvencion.

De todas estas obligaciones responderan las empresas directamente o a través de sus

representantes legales, que serdn los que firmen la solicitud. Si hubiese cambios en

dicha representacion deberan comunicarse a la Delegacién de Presidencia y Desarrollo

Econdmico de los nuevos datos, subrogdndose en las obligaciones indicadas.

16.- PROTECCION DE DATOS

Deacuerdoconloprevistoenla Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion

de Datos de Carécter Personal, los datos aportados por la entidad se utilizaran, con

cardcter dnico y exclusivo, para los fines previstos en el procedimiento o actuacién

de que se trate.

En ningtin caso los referidos datos serdn objeto de tratamiento o cesidn a terceros sino es

con el consentimiento inequivoco del afectado, o en los supuestos 6.2y 11.2 de la Ley.

En cumplimiento de lo dispuesto en la citada Ley Orgdnica 15/1999, el cedente de

los datos podra en cualquier momento ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,

cancelacion y oposicion en la forma que reglamentariamente determine.

La presentacion de solicitud de subvencién, conforme a lo establecido en el articulo

11.2 de la Ley Orgénica, implicard la aceptacion de la cesion de los datos contenidos

en la misma, asi como lo relativo a la subvencion concedida a efectos de estudios,

estadisticas,evaluacién y seguimiento que se realicen desde 1a Delegacién de Presidencia

y Desarrollo Econémico del Excmo. Ayuntamiento de Rota.

17.- REVISION DE LA RESOLUCION E INCUMPLIMIENTO.

Toda alteracion de las circunstancias que sirvieron de base para la concesion de las

subvenciones reguladas en las presentes bases y,en todo caso, la obtencion concurrente

de subvenciones o ayudas de otros entes publicos o privados, podran dar lugar a la

modificacion de la resolucion, previo informe de la Comision Técnica de Valoracion,

debiendo el Ayuntamiento retener o el beneficiario reintegrar la cantidad que se estime

mediante resolucién motivada, en el caso de que sean conocidas con posterioridad al

pago de las subvenciones.

Constituyen motivo de incumplimiento los siguientes:

1. La aplicacion de la subvencion recibida a un objeto distinto al que se concedid.
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2. El incumplimiento de justificacién de los fondos recibidos a la finalidad para la que
fueron concedidos.

3. Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones impuestas a los beneficiarios
por la presente ordenanza.

4. Cualquiera de las causas previstas para el reintegro en el articulo 37 de LGS.

La declaracion de incumplimiento se efectuard mediante resolucién motivada de la
Junta de Gobierno Local y originard la incoacion del correspondiente expediente de
revocacion y/oreintegro, sin perjuicio de las demds acciones que procedan, produciendo
como consecuencia la no concesion de subvencion en el ejercicio siguiente.

18.- REINTEGRO.

El reintegro de la subvencion concedida se efectuard, de conformidad con el art. 37 de
la LGS con arreglo a los siguientes criterios de proporcionalidad:

Supuestos de reintegro total de la subvencion:

1. Incumplimiento total de la obligacion de justificacion.

2. Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

3. Negativa u obstruccion a las actuaciones de control de la Delegacion de Presidencia
y Desarrollo Econdmico.

4.0Obtencién de lasubvencion falseando las condiciones requeridas paraello u ocultando
aquellas que lo hubieran.

Supuestos de reintegro parcial de la cantidad subvencionada:

1. Incumplimiento parcial de la obligacion de justificacién en los términos establecidos
en la convocatoria y en el art. 30 de la LGS. En este caso la entidad deberd reintegrar
la cuantia de los gastos indebidamente justificados.

2. Incumplimiento parcial de la finalidad para la que la subvencion fue concedida,
siempre que el cumplimiento se aproxime significativamente al cumplimiento total, y
se acredite, por parte de la empresa beneficiaria, una actitud inequivocamente tendente
al cumplimiento de sus compromisos. En este supuesto, el beneficiario sélo deber
reintegrar el importe correspondiente al incumplimiento producido.

3.Enel supuesto de que la empresa beneficiaria obtenga cualquier otra subvencion para
sufragar los gastos para las que solicita la ayuda que exceda, aislada o en concurrencia
con la subvencion otorgada por la Delegacion de Presidencia y Desarrollo Econdmico
el importe de su coste conforme a lo establecido en su presupuesto, estard obligada al
reintegro del exceso de la parte proporcional.

4.No justificar el importe total del presupuesto presentado, se procederd a la reduccién
de la cantidad concedida atendiendo al principio de proporcionalidad.

19.- PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO.

Todos los actos integrantes del procedimiento se publicaran:

1. En el Tablén de Anuncios Oficial del Ayuntamiento y en la web municipal (www.
aytorota.es).

2.En el Tablén de Anuncios de la Delegacién de Presidencia y Desarrollo Econdmico.
Ademas, el textode laresolucion definitivale serd remitido ala totalidad de las empresas
beneficiarias, de manera que tengan completa informacion de las subvenciones que
se otorguen.

20.- ENTRADA EN VIGOR.

La presente normativa entrard en vigor al dfa siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, una vez que haya transcurrido el plazo previsto en el articulo
65.2 de la LBRL, y su vigencia se prolongard de forma indefinida, salvo derogacion
expresa de la misma, quedando condicionada su eficacia a la existencia de crédito
suficiente en el Presupuesto Municipal para cada ejercicio econdmico y convocatoria.
DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas expresamente las siguientes Ordenanzas:

* Ordenanzareguladora de las ayudas municipales aempresas con actividad
econdmica de interés municipal, publicada el 29 de octubre de 2007 en el Boletin
Oficial de la provincia de Cddiz nim. 208.

* Ordenanza reguladora de ayudas municipales a empresas para la creacion
y mantenimiento de empleo, publicada el 09 de noviembre de 2007 en el Boletin Oficial
de la provincia de Cddiz ndm. 216.

DISPOSICION TRASITORIA

A los procedimientos de concesion de subvenciones ya iniciados, pendientes de

resolucion, les serd de aplicacién la norma vigente anterior a esta Ordenanza.
N°53.262

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES Y ASOCIACIONES
VECINALES QUE TENGAN COMO OBJETO SOCIAL LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS O RELACIONADAS CON EL DEPORTE, INSCRITAS EN EL
REGISTRO DE ASOCIACIONES DE ESTE AYUNTAMIENTO
BDNS(Identif.):352714

Resolucion de 9 de mayo de 2017, del Ayuntamiento de Bornos, referente
a la convocatoria de subvenciones a entidades y asociaciones vecinales, que tengan
como objeto social las actividades deportivas o relacionadas con el deporte, inscritas
en el Registro de Asociaciones de este Ayuntamiento.

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

A continuacién de este anuncio se insertan las bases que rigen la expresada
convocatoria.

- Solicitantes: Asociaciones vecinales y entidades sin dnimo de lucro
inscritas en el Registro de Asociaciones de este Ayuntamiento, que tengan por objeto
social las actividades deportivas o relacionadas con el deporte.

- Solicitudes: En el plazo de un mes siguiente al de la publicacion de esta
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Bornos, 23 de junio de 2017. El Alcade, Hugo Palomares Beltran. Firmado.

N°53.320

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
EDICTO

Expte. 17-01-0733. Aprobada por este Ayuntamiento la lista cobratoria,
incluidalarelativa a sujetos exentos, correspondiente al ejercicio 2017 del IMPUESTO
SOBRE BIENES INMUEBLE DE NATURALEZA RUSTICA que ha sido elaborada
porel Servicio Provincial de Recaudacién de la Diputacién Provincial de Cédiz, en base
al Convenio en encomienda de competencias suscrito entre ambas Administraciones
con fecha veintiocho de enero de mil novecientos noventa y cuatro, y entrada en vigor
para este tributo con fecha veintiocho de enero de mil novecientos noventa y cuatro,
por el presente se expone al publico durante el plazo de quince dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que los interesados puedan examinarla y formular las alegaciones que estimen
oportunas. Dicha lista cobratoria se encuentra a disposicion de los interesados en el
Ayuntamiento de VEJER DE LA FRONTERA y en la Unidad Técnica Tributaria del
referido municipio.

El presente edicto sera expuesto en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de VEJER DE LA FRONTERA y tablon digital de la Diputacion Provincial de Cadiz.
De conformidad con lo previsto en el articulo 14.2.c) del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones comprendidas en la referida lista
cobratoria s6lo podrd interponerse recurso de reposicion, previo al contencioso-
administrativo, ante esta Diputacion Provincial de Cédiz, en el plazo de UN MES, a
partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de exposicion puiblica de esta
lista cobratoria que se refiere al:

- IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLE DE NATURALEZA
RUSTICA.

En cumplimiento del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, se hace
constar que, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones por el
impuesto y ejercicio referido, se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas
éstas el dia en que finaliza la exposicion publica de la lista cobratoria que se indica.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento de los interesados.

EL ALCALDE. Por Decreto de fecha 09/11/2015, LA CONCEJALA-
DELEGADA DEL )

AREA DE ADMINISTRACCION GENERAL Francisca Sdnchez Galvén. Firmado.
N°53.535

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

LaAlcaldia-Presidencia con fecha veinticuatro de mayo de dos mil diecisiete,
ha dictado Resolucion del siguiente tenor:

"De acuerdo con las atribuciones que me confiere el articulo 124.4.k) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo
23.k) del Reglamento Orgdnico Municipal, mediante Resolucién de 26 de junio de
2015, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz n° 139 de 22 de julio, se
aprobo la delimitacion de los ambitos competenciales de las cinco Areas de Gobierno.

En el apartado sexto de dicha Resolucién se reserva a esta Alcaldfa-
Presidencia el siguiente dmbito competencial: Organizacion Municipal y Régimen
Interior, Organos Staff, Inspeccion de calidad de los Servicios Pdblicos, Oficina de la
Alcaldesa 3.0 y Turismo.

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada con fecha 29 de julio
de 2016 acord6 aprobar el Convenio regulador para la integracién del Municipio de
Jerez de la Frontera en la Red de Ciudades de Cine de Andalucia Film Commission y
el desarrollo de Jerez de la Frontera Film Office, subscrito entre la entidad Andalucia
Film Commission y este Ayuntamiento con fecha 3 de agosto.

Por todo lo anterior, la Resolucion de 26 de junio de 2015, en cuanto a su
Apartado sextorelativo al imbito competencial que se reservaestaAlcaldia-Presidencia,
se ha de modificar y quedara del siguiente tenor literal:

SEXTO.- Independientemente de las competencias que le son atribuidas
por la legislacién vigente a la ALCALDIA-PRESIDENCIA, se reserva directamente
el siguiente dmbito competencial: )

ORGANIZACION MUNICIPAL Y REGIMEN INTERIOR
* Portavocia del gobierno municipal.

* Comunicacion, imagen e imprenta municipal.
* Coordinacion general de todas las dreas de gobierno.
* Coordinacién general de las relaciones con los grupos politicos.
* Coordinacién general de los organismos consultivos y complementarios.
* Preparacion del Pleno, Comisiones de Pleno y Junta de Gobierno Local.
* Asistencia y Representacién Juridica.
ORGANOS STAFF:
* Secretarfa General del Pleno.
¢ Organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local.
* Secretario/intervencion de colaboracion con entidades locales. )

INSPECCION DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
¢ Realizacion de auditorias de gestion de servicios publicos y protocolos de correccion
de disfunciones o deficiencias.

* Determinaciony seguimiento de estandares de calidad de la gestion de servicios publicos.
* Encuestas de nivel de satisfaccion de usuarios.

OFICINA DE LA ALCALDESA 3.0

* Impulso y desarrollo de la Transparencia municipal, Portal de Transparencia.
* Pdgina web e Intranet Municipal.
* Innovacidn tecnoldgica, administracién electronica y modernizacion administrativa.

TURISMO
* Promocién de la ordenacién del sector turistico local



